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Nachhaltigkeitsmanagement
in der Umsetzungspraxis
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ESG-Faktoren - nicht nur
Umweltbelange ?— —

ienste flr Menschen

EU-Taxonomie und CSRD enthalten ESG-Kriterien und sollen nachhaltiges Wirtschaften aufzeigen.
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Umsetzen der Anforderungen "Vé"(’)é“



Datenerhebung Personliche Voraussetzungen

£\ \ Zahlerstiande 9 Wissen

Analysefahigkeit
. Emissionen Soft skills —

Befragungen - Dienste fir Menschen

Reporting und Controlling

‘ Wasser Auswertung & Steuerung der Daten & Warme
(Lastganganalyse etc.)

ﬁ Gebaude Interne Audits & Uberpriifung | ; S
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Berichtspflichten
ilr*i%*
«f ! IMPACT Rlvsd T
EMAS ' Infq Banken
| | | l l
|

Wirtschaftsprufer Umweltgutachter Gesetzgeber Kostentrager
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Vielen Dank fur lhr Interesse
und an weiterfuhrenden Informationen



